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Madame ASTRE, Conseillère municipale déléguée ressources humaines, rappelle que le conseil
municipal est régulièrement amené à approuver des modifications du tableau des effectifs, que ce
soit en suppression, création ou transformation de postes.

ll est nécessaire de préciser que le décret n'2016-33 du 20 janvier 2016 qui fixe la liste des pièces
justificatives à produire auprès des comptables publics pour les dépenses des collectivités
territoriales, dispose que, lors du premier paiement d'un agent, l'acte d'engagement mentionne la
référence à la délibération créant l'emploi.

Dans un souci de transparence, le tableau des effectifs est, dans le cadre de ce conseil municipal,
assorti d'un tableau des emplois qui mentionne la ventilation des effectifs par directions, services,
filières, cadres d'emplois, grades, temps de travail et statut. Ce tableau est le reflet de ce que
I'organe délibérant de la collectivité autorise comme emplois dans chaque direction et services. ll
a I'intérêt de donner la réalité des emplois par direction, services et même équipements.

Après consultation du Conseil social territorial (CST) en date du 30 janvier 2025, il est proposé de
modifier le tableau des effectifs ainsi qu'il suit :

Pour raooel voici la liste des créés lors

DU CONSEIL MUNICIPAL du 2 février 2024
Créations de postes, dans le cadre de recrutement en cours

Accusé de réception en préfecture
069-216902023-20250213-DCM-20250213-15-DE
Date de télétransmission : 18/02/2025
Date de réception préfecture : 18/02/2025



Dans le cadre d'une création de poste

Dans le cadre d'un reclassement :

Dans le cadre de nomination suite à réussite au concours

DU CONSEIL MUNICIPAL du 30 mat2O24
Dans le cadre des avancements de grade suite à une réussite à I'examen professionnel

Dans le cadre des avancements de grade

DU CONSEIL MUNICIPAL du 4 juillet2024
Dans le cadre de recrutement en cours et de modification du temps de travail

Dans le cadre d'un reclassement :

DU CONSEIL MUNICIPAL du 9 septembre 2024
Dans le cadre de la modification du temps de travail

Dans le cadre de recrutement en cours

S'ajoute à cela , la création d'un poste d'agent de maîtrise, dans le cadre d'une promotion
interne.

La création de ces postes nécessite une fois l'an de supprimer les postes pré existant, ces
derniers étant devenus vacants et de mettre à jour le tableau des emplois et des effectifs.

Suooressions de oostes dans le cadre des mises à iours suite aux différents conseils
munrctDaux:

. 1 adjoint administratif

. 2 adjoints administratifs principal de 2ème classe

. 1 adjoint administratif principal de 1ère classe

. 2 adjoints techniques principal de 1ère classe

. 3 adjoints techniques principal de 2ème classe

. 2 adjoints techniques

. 1 assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

. 1 assistant de conservation du patrimoine principal de 1ère classe

. 3 ATSEM principal de 2ème classe

. 1 bibliothécaire

. 1 éducateur territorial des activités physiques et sportives principal de 2ème classe

. 1 rédacteur

. 1 assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe



suppresgions de poste suite à d'une fin de détachement pour staqe. 1 technicien principal de 1ère classe. 1 adjoint technique principal de 1ère classe

Ce tableau des emplois ne sera pas présenté à chaque modification du tableau des effectifs mais
présenté une fois par an, au Conseil social territorial en principe du mois de janvier, avant d'être
présenté au Conseil Municipal du mois de février, séances au cours desquelles les effectifs sont
mis à jour .

Pour répondre à des besoins temporaires, les emplois permanents des collectivités peuvent être
occupés par des agents contractuels, soit pour faire face à une vacance temporaire d;emploi dans
l'attente du recrutement d'un fonctionnaire en application de I'article L.332-14 du Code général de
la fonction publique (CGFP), soit pour assurer le remplacement temporaire de fonctionnaires ou
d'agents contractuels, autorisés à exercer leurs fonctions à temps partiel ou indisponibles, en
raison de diverses absences ou congés énumérés à I'article L.332-13 du CGFp

Pour répondre à un accroissement temporaire d'activité, les collectivités locales peuvent ainsi
recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents sur la base de I'article L.
332-23 1" du CGFP. Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une
même période de 18 mois consécutifs.

Pour répondre à un accroissement saisonnier d'activité les collectivités locales peuvent recruter
des agents contractuels sur des emplois non permanents sur la base de I'article L. 332-23 2. du
code général de la fonction publique, afin de faire face à un accroissement saisonnier d'activité.
Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 6 mois pendant une même période de 12
mois consécutifs.

Le tableau des effectifs, annexé à la présente délibération, dresse la liste des emplois non
permanents créés.

Le conseil municipal est appelé à délibérer et à :

- APPROUVER les tableaux des effectifs et des emplois de la ville de Sainte Foy-lès-Lyon tels que
proposés dans la présente délibération et ses 2 annexes,

- ABROGER les délibérations antérieures portant création des effectifs permanents et non
permanents de la Ville,

- AUÏORISER madame le Maire à recruter des agents contractuels pour répondre à des besoins
temporaires, en replacement d'agent indisponible ou faire face à une vacance temporaire d'emploi,
en vertu des articles L332-13 et L 332-14 du CGFp,

- AUTORISER madame le Maire à recruter des agents contractuels pour faire face à des
accroissements temporaires ou saisonniers en vertu des articles I 322-23-1" et L 32-23-2" ,

- PRÉCISER que les crédits budgétaires correspondants sont inscrits aux articles 64111164131 et
suivants.



Appelé à se prononcer,
le conseil municipal, à l'unanimité,
- APPROUVE les tableaux des effectifs et des emplois de la ville de
Sainte Foy-lès-Lyon tels que proposés dans la présente délibération et ses 2

annexes,

- ABROGE les délibérations antérieures portant création des effectifs permanents
et non permanents de la Ville,

- AUTORISE madame le Maire à recruter des agents contractuels pour répondre
à des besoins temporaires, en replacement d'agent indisponible ou faire face à

une vacance temporaire d'emploi, en vertu des articles L 332-13 et L 332-14 du
CGFP,

- AUTORISE madame le Maire à recruter des agents contractuels pour faire face
à des accroissements temporaires ou saisonniers en vertu des articles L332-23-
1' et L 32-23-2" ,

- PRÉCISE que les crédits budgétaires correspondants sont inscrits aux articles
64111 164131 et suivants.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents

P.J.:2tableaux

Pour
Le

LI

Publié en lisne'" Æ 
{rU'MrJ')r-

Véron



TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS AU O' 01 20/25

Nature de contrct

GABINET DU MAIRE /
GOMMUNICATION ETP

DE CABINET

333-8 à 333-11.

OINT TECHNIQUE PRINCIPAL
CLASSE c I 1TC 1 TECHNIQUE d'entretien et de + fêtes et

1

TOTAL CAB/COIIi 2 2 2 2

POPULATION

332-1,4

332-14

cDt

332-r4

Effectifs non
titulaires pouruus

sur emplois
budgétaires
permanent

en ETPR

1

7

1

1

2

7

I

Effectifs
titulaiies pouruus

sur emplois
budgétaires
peJmanent

en ETPR

1

1-

1

0,8

1

1

2

1

1

2

1

1

Emploi permanents

:ollaborateur de cabinet

Assistante administrative secrétariat du Maire

Responsable du service vie scolaire

de gestion financière et administrative

de gestion fjnancière et administrative

Assistant de gestlon financière et administrative

loordinateur des temps scola re périscolaire

léférent service entretien et restauration

loordinateur des temps scolaire périscolaire

loordinateur des temps scolaire périscolaire /
ll\ilE

lgent de restauration scoiaire

agent de restauration scolaire

agenl de service école élémentaire

agent de restauration scolaire

agent de restauration scolaire

FILIERE

ADMINISTRATIVË

ADIVIIN ISTRATIVE

ADI\iIINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIV]IN ISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

SPORTIVE

ÏECHNIQUE

ANIMATION

ANIMATION

TECHNIOUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

1

TECHNIQUE

TECHNIQUE

nombre
postes à TC

7

7

L

L

L

4

7

7

1,

7

4

1-

L

7

3

I
l"

nombre
de

postes

TC

1TC

1TC

1TC

l- Tc

1TC

4

1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC

1TC

1TC

3

1TC

1TC

temp de
travail par
poste ETP

I

1,

T

1,

1

4

I
L

7

L

4

7

1

I

3

L

1

Gat

B

c

c

c

B

c
B

B

c

c

c

c
c

Grade

:OLLABORATEUR DE CABINET

TEDACTEUR PPAL 1èTe CLASSE

ANIMATEUR PRINCIPAL de 2ème
CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
Zème CLASSE

ADJOINT ADN,IINISTRATIF PPAL
lère CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
LèTe CLASSE

:DUCATEUR DES APS PRINICPAL
2e classe
\GENT DE ]VAITRISE
qNIN/ATEUR PRINCIPAL de 2ème
]LASSE

ANIMATEUR

ADJOINT TECHNIQUE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL zème
CLASSË

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE

SERVICE

emploi non permanênt

UNITE ADMINISTRATIVE

UNITE ADIV]INISTRATIVF

UNITE ADMINISTRATIVE

UNITE ADI\i INISTRATIVE

SOU$TOTAL SCOLAIRE

UNITE ADMINISTRATIVE

UNITE ADI\,4INISTRATIVE

UNITE ADIMINISTRATIVE

UNITE ADIVIINISTRATIVE

SOUS-TOTAL SCOLAIRE

ROBERT SCHUI\,4AN

ROBERT SCHUMAN

ROBERT SCHUIVAN

SOU$TOTAL SCOLAIRE

CENÏRE ELEMENTAIRE

CENTRE ÉLEMENTAIRE



CEN-TRE ÉLEMENTAIRE

332-13

332-13

332-13

332-\4

332-13

332-13

1

7

2

1

0,8

L

1

3,8

1

L

2

0,8

7

J.

L

7

7

3

1

0,8

L

2,8

o,8

t

L

1

4,8

L

L

1

7

J.

5,8

1

t

0,8

1

L

rgent de service école élémentaire

rqent de restauration scolaire
Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent terrilorial spécialisé des écoles
maternelles

agent de restauration scolaire

agent de restauration scolaire
aqent de service école élémenraire

agent de service école élémentaire

Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent territorial spécialisé des écoles
malernelles

\gent tetritorial spécialisé des écoles
naternelles (oUVERTURE classe)
\gent territorial spécialisé des écoles
naternelles

rgent de restauration scolaire

loent de service école élémentaire

rgent de restauration scolaire

rgent de service école élémentaire

rgent de service école élémentaire

rqent de service école élémentaire

àqent de restauration scolaire

tgent de restauration scolaire

Agent tetritorial spécialisé des écoles
maternelles

Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles

Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent tetritorial spécialisé des écoles
maternelles

TECHNIQUE

TECHNIOUE

IMÉDICO-SOCIALE

MÉDICO-SOCIALE

MÉDIco-SOCIALE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

MEDICO-SOCIALE

MEDICO-SOCIALE

IVEDICO-SOCIALE

NTÉDICO-SOCIALE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIOUE

TECHNIQUE

IVÉDICO-SOCIALE

N/ÉDICO-SOCIALE

IVEDICO.SOCIALE

N4ÉDICO-SOCIALE

MÉDICO-SOCIALE

L

3

L

L

I

1

4

1

L

1

3

T

T

1,

L

1

5

7

1

1,

L

7

1

6

1

1

1,

1,

1

L

r. Tc

3

1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC
1 TNC

LTC

1TC

4

r- Tc

1TC

1TC

1TC

1TC

5

1- TC

1TC

1_ TC

1- TC

LTc

I tL

6

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

LTC

1,

3

L

1,

1,

7

4

L

0,8

L

1

3rB

1

1

1,

7

5

I
I

I

1

1

1

6

L

T

1,

1

1

1,

c

c

c

c

c

c
c
c

c

c

c

c

c

c

c

c

c

(-

L

c

c

c

c

c

ATSEN,4 Prlncipal de 2ème classe C

\TSEIV Principal de 1ère CLASSE C

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

AfSE\,4 Prrrcipal de 2ème classe

ATSENI Principal de 2èrne classe

ATSEM Principal de 2ème classe

ADJOINT TECHNIQUÊ

ADJOINT TECHNIQUE

\DJOINT TECHNIOUE
\DJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
]LASSÊ

CTSEN.4 Prlncipal de 1ère classe

\TSEIV Principal de 2ème classe

ATSEM Principal de 2ème classe

cTSE\il Principal de lere CLASSL

\DJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
:LASSE

CDJOINT TECHNIQUE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
.LASSE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1ère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
LèTe CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE

ADJOTNT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE

ATSEI\,4 Principal de 2ème classe

ATSEN,,l Principal de 2ème classe

ATSEIV Principal de 2ème classe

iOUSJTOTAL SGOLAIRE

c E rrt rne v,q-r e n r.r Er r e

CENTRE IV1ATERNELLE

CENTRE MATERNELLE

CENTRE IV]ATERNELLE

SOUS.'TOTAL SCOLAIRE

CHATE:LAIN ELEMENTAIRÊ

CHATE:LAIN ELEIMENTAIRE

CHATE:LAIN ELEIVIENTAIRE

CHATE:LAIN ÉLEMENTAIRE

sous.roral- scol.AlRE

CHATELAI N IV]ATERNELLE

CHATELAIN MATERNELLE

CHATÊLAIN MATERNELLE

CHATELAIN MATERNELLE

CHATELAIN |VATERNELLE

SOUS.TOTAL SGOLAIRE

GRAVIERE ELEMENTAIRE

GRAVIERE ELÊMENTAIRE

GRAVIERE ÊLEMENTAIRE

GRAVIERE ELEI\,4ENTAIRE

GRAVIERE ELEMENTAIRE

GRAVIERE ÉLÉMENTAIRE

SOUS.TOTAL SCOLAIRÊ

GRA\/IERE IVIATERNELLÉ

GRA\/IERE IMATERNELLE

GRA\/IERE IVATERNELLE

GRA\/IERE IV1ATERNELLE

GRA\/IERE MATERNELLE

GRA\/IERE I\,IATERN ELLE



332-1-4

332-1,4

332-14

332-13

3324-1,4

332-13

332-1,4

1,8

0,5

0,5

J.

7

0,9

o,9

7

1

2

J.

1

7

1

2

21

0,6

5,4

7

L)

1

1

4

1

1

0,9

)o

1

1

L

1

L

J.

3

1

1

1

7

45,5

1

1

rgent de service école élémentaire

lgent de restauration scolaire

agenl de service école élémentaire

agent de restauration scolaire

de service école élémentaire

de restauration scolaire

qgent territorlal spécialisé des écoles
raternelles

territori des écoles

agent de service école élémenlaire

Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles
Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles

lgent de restauration scolaire

de restauration scolaire

qgent territorial spécialisé des écoles
naternelles

Agent territorial spécialisé des écoles
raternelles

agent de service école élémentaire

aqent de restauration scolaire

agent de restauration scolaire

Agent territorial spécialisé des écoles
maternelles

'esponsable service des sports

'esponsable adjoint spon

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TÊCHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

MEDICO-SOCIALE

IVEDICO-SOCIALE

TECHNIQUE

MÉDIco-SocIALE

IVEDICO-SOCIALE

[/ÉDrco-soctALE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

MEDICO-SOCIALE

MÉDIco-SocIALE

TECHNTQUE

TECHNIOUE

TECHNIQUE

IVEDICO-SOCIALÊ

I

SPORTIVE

SPORTIVE

6

I

7

L

t
4

7

1

7

3

T

L

I

1

4
1

1,

L

7

4

T

7

2

I

I

2

57

1,

1

TNC

7

1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC

1TC

l- Tc

3

1- TC

1TC

1TC

1TC

4
1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC

1TC
2

1TC

1ïC

2

59

1TC

1TC

0,6

6r6

I

1

1,

1

4

1

L

T

3

T

1,

7

1

4
1

I

1

I

4

L

L

2

L

1

z

58,4

7

7

c

c

c

c
c

c

c

c

L

c

c

c

c

c

c

c

c

c

c

c

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE

\DJOINT TECHNIQUE

\TSE[,4 Principal de 1ère CLASSE

ATSE|V Principal de 1ère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
CLASSE

ATSEN/I Principal de 2ème classe

ATSEM Principal de l-ère cLASSE

CTSEN/I Principal de 1ère CLASSE

CDJOINT TECHNIQUE

qDJOINT TECHNIQUÊ

\TSEM Principal de 2ème classe

ATSEN,4 Principal de 2ème classe

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1ère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE

ATSE1V1 Principal de 2ème classe

:ONSEILLER dES APS

SEILLER des

GRAVIERE I\IATERNELLE

SOUS.TOTAL SCOLAIRE

PAUL FABRE

PAUL FABRE

PAUL FABRE

PAUL FABRE

SOUS.TOTAL SCOLAIRE

LOUISE CHASSAGNE

LOUISE CHASSAGNÊ

LOUISE CHASSAGNE

SOUS.TOTAL SGOLAIRE

GRANGE BRUYERE

GRANGE BRUYERE

GRANGE BRUYERE

GRANGE BRUYERE

sOU$TOTAL SCOLAIRE

LA PLAINE IVATËRNELLF

LA PLAINE MATERNELLE

LA PLAINE IV]ATERNELLE

SOUS.TOTAL SCOLAIRE

LA PLAINE ELÉMENTAIRE

LA PLAINE AIRE

SOUS-TOTAL SCOLAIRE

MOBILE

IVIOBILE

SOUS.TOTAL SCOLAIRE

TOTAL SCOLAIRE

SPORTS

UNITE ADMINISTRATIVE

UNITE ADMINISTRATIVE



332-l-4 (poste
ouven à 332-8 )

332-14 (poste
ouvert à 332-8 )

1

L

2
2

J.

1

t

7

6

1

L

1

t
4

L

1

L

1

4,52

1

L

1

L

1

9152

19,52

0,8

1

L

2tB

qssistante de gestion administrative et
tnanctere

-TAPS

ETAPS

ETAPS

responsable site sportif Barlet et gardien de site

agent d'entretien et gardien de site

agenl d'entrelien

Responsable site sportif plan du loup et gardien
de site

Kubdo

'espon kubdo

'esponsable adloint Kubdo

Agent d'accueil

lgent d'accueil et d'entretien

egent d'accueil et d'entretien

agent d'accueil et d'entretien

agent d'accueil et d'entretien

N,4NS

IVINS

IVINS

MNS

MNS

eqent de service école élémentaire

Assisïante administrative gestion des salles

Assistante administrative gestion des salles

)2

ADMINISTRATIVE

SPORTIVE

SPORTIVE

SPORTIVE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

ADMINISTRATIVE

SPORTIVE

SPORTIVE

ADMINISTRATIVE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUÊ

SPORTIVE

SPORTIVE

SPORlIVE

SPORTIVE

SPORTIVE

1

1

TECHNIQUE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

1

TECHNIQUE

1,

1

1,

L

6

I

T

1

1,

4
1

L

1

l-

I

l-

L

L

I

1,

1

1

12

22

L

I

2

I

1TC

1TC

1TC

1TC

6

1TC

1TC

l- Tc

1TC

4
1TC

1TC

LTC

1TC

1TC

1 TNC
1A,25135

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

13

23

1 TNC
28/35

1TC

l- Tc

3

l- Tc

1

L

I

t

3.

1-

L

1

4
T

7

I

1-

T

0,52

1,

I

L

1"

l-

T

1

12,52

22,52

0,8

I

I

2r8

7

c

B

c

c

c

c

B

B

c

c

cADJOINT TECHNIQUE

c

\DJOINT TECHNIQUE PPAL 2èITE L
]LASSE

=DUCATEUR 
DES APS B

B

B

B

c

c

c

c

ADJOINT ADMINISTRATIF PPAL
2ème CLASSE
EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL
1re classe

EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL
Lre classe
EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL
1re classe

\DJOINT TECHNIQUÊ PRINCIPAL
LèTe CLASSE
CDJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
]LASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
tère CLASSÊ

\DJOINT TECHNIQUE

ACHE

:DUCATÊUR DES APS PRINCIPAL
Lre classe
ÉDUCATEUR DES APS PRINCIPAL
Lre classe
ADJOINT ADI\i]INISTRATIF PPAL
lère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE

:DUCATEUR DES APS PRINICPAL
ze classe

-DUCATEUR DÊS APS

=DUCATEUR 
DES APS PRINCIPAL

Lre classe
:DUCATÊUR DES APS PRINICPAL
2e c'asse

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT ADIVINIS TRATIF PPAL
lère CLASSE

ADJOI\T AD\4INISTRATIF PPAL
1èTe CLASSE

\DJOINT TECHNIQUÉ PPAL 2èMC
]LASSE

UNIT : ADIVIINISTRATIVÊ

FT,APS TERRESTRE

ET,qPS TÉRRESTRE

ET,APS TERRESTRE

SOUS-TOTAL SPORTS

Gymnase BARLET

Site sportif el gymnases Plan
du louP

Site sport f et gymnases plan
du loup

Site sponif et gymnases plan
du loup

5OU$TOTAL SPORT

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

KUBDO

SOUS.TOTAL SPORTS

IOTAL SPORÎS
SALLEIS MUNIGIPALES
MCB

SALLES I\IUNICIPALES

SALLES I\,4UNICIPALES

MCB

I'OTAL SALLES
MIINICIPALES illCB

transition pro

transition Pro



ADMINISTRATIF I 1

sPortive L

2

1,

7

3

lTC
1TC

3

1

7

3

transit on pro OINT ADMINISTRATIF c
DES APS PRINICPALtransition pro

classe B

TOTAL PPR

PôLE TEGHNIQUE

DES SERVICES TECHNIQUES

POLE TECHNIQUE

TOTAL DSl

CADRE DE VIE

332-24 contrat de
projer

332-1,4

332-1,4

332-1,4

7

7

3

1

1

2

1

1

1

4,8

1

3'8

L

1

J.

L

4
1

7

TECHNIQUE gestionnarredepatrimoine

d'opérationTECHNIQUE

rdu

recteur du pôle techniqueDIRECTION

TECHN

de directionADMINISTRATIVE

du service voirie/cadre de vieTECHNIQUE

administrative urbanisme

ADSADIVINISTRATIVE

ADMINISTRATIVF

de l'unité administrativeADMINISTRATIVE
]resoonsaute

ADIVIIN ISTRATIVÊ

ADIVINISTRATIVE
lcorotaoititelacnat

utenlionn aireTECHNIQUE

lnesOonsante 
patrimoine bâriTECHNIQUE

TECHNIQUE
lrecnnicien fluides-patrimoine

_ TECHNIQUE lchargé du suivi des contrats et des entreprises

TECHNIQUE responsablelogistique
agent logisticien polWalentTECHNIOUE

I

1,

1

3

I

7

1,

3

1

L

7

1

4

1

7

1

1,

4
L

1

TC

1TC

1TC

3

1TC

1TC

1TC

3

1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC

1TC

1TC
1TC
4

1TC
1TC

I
7

1-

3

7

T

3

7

1,

I

1,

4

1

I

1

l"

4
1,

I

c

c

c

c

c

B

C

B

c
L

d'opération

fST

OINT TECHNIQUE PRINCIPAL
CTASSE

IEUR

ADJOINT ADI\,4INISTRATIF PPAL
Zème CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
1ère CLASSE
ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
1ère CLASSE
ADJOINT ADMINISTRATIF PPAL
lère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1ère CLASSE

TECHNICIEN PRINCIPAL de 1ère
:lasse

CHNICIEN PRINCIPAL DE 2e

ISEENT DE
TECHNICIEN

AGENT DE IIIAITRISE
ADJOINT TECHNIQUE

emploi non permanent

EMPLOI FONGTIONNEL

CADRE DE VIE

administrative d'accueil

e du service

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

CADRE DE VIE

TOTAL CDV

L

1

2

I

2

7

1,

2

c

2

r
tB

1TC

lTc
1TC

CLASSE
ADN,4INISTRATIF PPAL

EDACTEUR

URBANISIVE
URBANIS[,1E

TOTAL URBANISIf,E

URBANISIV]E

ADNIIN ET COMPTABLE

ADIV]IN ET COIV]PTABLE

ADI\IIN ET COMPTABLF

ADIVIN ET COIVIPTABLE

TOTAL ADM ET

BATI

PATRIMOINE BATI

PATRIMOINE BATI

PATRII\,4OINE BATI
PATRIMOINE BATI

sous-ToTAL bâri
UNITE LOGISTIQUE
UNITE LOGISTIQUE



UNITE LOGISTI

332,1,4

2

2

1

1

1

L

1

1

1

11

4

1

1

1

L

4,8

1

L

6'8

14,8

1

L

1

7

1

L

L

1

'esponsable espaces verts

'esoonsable adioint espaces verts

ardinière, paysagiste

ardinier, paysaglsTe

ardinier, paysagiste

ardinier, Davsaqiste

ardinier, paysagiste

ardinier, paysagiste

ardinier, paysag ste

lardinier, paysagiste chei équipe

Jardinier, paysaglste chef équipe

Jardinier, paysagiste chef équipe

nan utention n air e

Tanutentionnaire

'esponsable atelier bàtiments

,esponsable atelier bâtiments

électricien

électricien

menutster

m en u isier

maçon

peintre

serrurier

plombier

TECHNIQUE

ÏECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TÊCHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

I

I

12

1,

1,

I

L

I

1,

10

18

1

1,

I

1

I

1,

7

1

r

1

7

7

4

1

I

I

l-

1TC

1TC

1TC

1ïC

1TC

1TC

t- Tc

1TC

,12

1TC

1- TC

1TC

1TC

t- Tc

1- TC

1TC

1TC

LTC

1TC

10

la

1TC

1TC

1ïC

1- TC

1TC

1TC

4

'12

1

I

1

to
IE

L

I

1

l-

L

1

1

L

T

1

L

1,

1

L

4

I

1

1,

I

T

1

3-

B

c
c

c

c

L

c

L

c

c
(-

c

C

c

c

c

c

L

c

c

c

c\DJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
TèTe CLASSE

\DJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
TETE ULA55E
\DJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
]LASSE
CDJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
]LASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
IèTe CLASSE
CDJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
LèTe CLASSE

TECHNICIEN PRINCIPAL de 1èTe

:lasse
AGENT DE IMAITRISE PPAL

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE
ADJOINT TECHNIQUÊ PRINCIPAL
Lère cLASSE
ADJOINT TECHNIOUE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1èTe CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE

CADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1èTe CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1-ère CLASSE

cADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1ère CLASSE

ADJOINÏ TECHNIQUE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
CLASSE

AGENT DE IV1AITRISE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL
1ère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2èI1E
CLASSE

ESPACÊS VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VERTS

TOTAL ESPACES VERTS

UNITE ATELIERS
BÂTIIVlENTS

UNITE ATELIERS
BÂTIMENTS

UNITE ATELIERS
BÂTIN/ENTS

UNITE ATELIERS
BÂTINIENTS

UNITÊ ATELIERS
BÂTI N/ENTS

UNITE ATELIERS
BÂTIMENTS

I.INITE ATÊLIERS
BÂTIMENTS

UNITE ATELIERS
BÂTIMENTS

UNITE ATELIERS
BATIl\IENTS

SOUSTTOTAL ATELIERS

ESPAGES VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VERTS

ESPACES VÊRTS

ESPACES VERTS

ESPACÉS VERTS

ËSPACES VERTS

UNITE LOGISTIQUE

SousjroTAL
LOGISTIOUE

UNITE ATELIERS
BÂT!iVENTS

MOYENS
Énlux

DIRECTION



332-24 contrat d€
projet

1

1

1

L

0,8

L

3r8

1

0,5

1n5

J.

0.8

1

t

3tB

1

1

1

1

'l

4,8

o,8

0,8

)irectrice du pôle moyens qénéraux

Directeur adjointe au service

Chargé d'exécution comptable investissement
oilotage budgétaire

d'exécution comptable tonctionnement

Chargé d'exécution comptable fonctionnement

)irecteur juridique commande publlque

lesponsable adjoint - juriste commande
rublique

Assistante admin jstrative commande publique

Chargé de projet informatique

fechnicien intormatique

Iechnicien informatique
Soursier / reprographe (temps partagé SU
:IVD)

loursier / reprographe

Directeur des ressources humaines

Directeur des ressources humaines
détachement

Directeur adjoint Responsable GPEC

Chargée de recrutement et formation

Responsable GAP

Gestionnaare paies et carrières

Gestionnaire paies et carrières

Assistante administrative

Assistante administrative

ADMINISTRATIVE

ADI\iIINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIV]INISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVF

ADIV]INISTRATIVE

ADIVlIN ISTRATIVE

TECHNIQUE

TECHNI

TECHNTQUE

ADIVINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIVlINISTRATIVF

ADIVIINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIV]INISTRATIVE

ADIVlINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADI\4INISTRATIVE

I

I
L

7

1-

L

4

1,

L

2

7

7

1

L

1

5

L

L

1,

1

L

r

1

L

1,

1TC

I
1TC

1TC

1TC

1TC

4

1TC

1TC

1 TNC
17,5/35

3

TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

5

r- Tc

l- Tc

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1,

,|

7

L

1

L

4

1

7

0,5

2r5

1

1

1

t

7

5

1

1,

L

1

l-

1

1

3,

I

C

c

c

c

B

B

c

c

B

B

c

c

c

c

ATTACHE PRINCIPAL

ATTACHE

ADIVINISTRATIF PPAL
CLASSE

CDJOINT ADN/INISTRATIF

\TTACHE

ATTACHE

ADJOI NT ADI\,4IN ISTRATIF

:ontrat projet inÏormatique

TECHNICIEN

IEDACTEUR
ADJOIN T AD]VlINISTRATIF PPAL
zème CLASSE

NT ADIVINISTRATIF PPAL
CLASSÊ

DGA

ATTACHE

REDACTEUR PPAL 2èME CLASSE

REDACTEUR

REDACTEUR PPAL 2ème CLASSE

ADJOINT ADMINISTRATIF

ADJOINT ADI\,4INISTRATIF PPAL
2ème CLASSE

ADJOINT ADMINISTRATIF

CDJOINT AD]\,4INISTRATIF PPAL
zème CLASSE

IVIOYENS GENERAUX

TOTAL TUG

FINANCES

FINANCES

FINANCES

FINANCES

TOTAL FINANCES
/ COMMAN

LIQUE
JURIDIQUE

UE

JURIDIQUE /COIVIVANDE
PUBLIQUE

JURIDIQUE /COM]VANDE
PUBLIOUE

INFORIVIATIQUE

INFORMATIQUE

INFORIVATIQUE

TNFORTVATtQUE

INFORMATIQUE

TOTAL SSI

RESSOURCES HUIVIAINES

RESSOURCES HUI\IAINES

RESSOURCES HUMAINES

RESSOURCES HUIVIAINES

RESSOURCÊS HUN]AINES

RESSOURCES HUI\,1AINES

RESSOURCES HUIVIAINES

RESSOURCES HUIVIAINES

RESSOURCES HUMAINES

rssl

TOTAL JURIDIQUE

emploi non permanent

PôLE DIREGTIoN



332-L3

332-1,4

1

I

1

1

714

0,5

o'5

719

1

1

1

7

J.

7

0,8

4,8

716

1

1

7

1

1

5

7

1

1

1

agent d'entretien hôtel de ville

Responsable du service

Chargé d'accueil aftaires générales

lhargé d'accueil aftaires générales

:harqé d'accueil affaires générales

\tfaires générales / élections

Affaires générales / décès

lhargé d'accueil aflaires générales

Affaires générales mariage / naissance

$faires générales mariage i naissance

fffaires générales / décès

)GS

idétachement)

Directeur du pôle population

Responsable oe projel pour la DG

Chargé de la vie culturelle des échanges
nternation naux

Assistante administrative du DG

Responsable de lâ communicalion

charqée de publication rnultimédla

'esponsable bibliothèque

rdjoint de drrection responsable aduhe

TECHNIQUE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIV]IN ISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIVlINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVÉ

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIVINISTRATIVE

ADIVlINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADIVlINISTRATIVE

TECHNIQUE

CULTURELLE

CULTURELLE

9

9

I

1

r

7

1

1,

7

L

7

1

lo

I

1

1

I

I

1

6

I

t

2

1,

I

9
TNC

17,5/35

1

10

1TC

1TC

1TC

1TC

1ïC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

10

1TC

r- Tc

r- Tc

1TC

1TC

1TC

6

1TC

1TC

2

1TC

1TC

9

on5

915

l-

1

1

L

1

1,

L

1

L

1

10

1

1

I

l-

r

T

6

1

1-

2

1

I

c

c

c

L

c

c

c

c

c

c

ATTACHE

B

NT ADIVINISTRATIF PPAL c
CLASSE

B

\DJOINT TECHNIQUE PPAL 2èME
:LASSE

ATTACHE

\DJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
2ème CLASSE

{DJOINT ADIVIINISTRATIF

\DJOINT ADNNINISTRATIF PPAL
zème CLASSE

CDJOINT ADIMINISTRATIF PPAL
2ème CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF

ADJOINT ADIVINISÏRATIF

ADJOINT ADIVIINISTRATIF PPAL
2ème CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
lère CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
Lère CLASSE

DGS DES COIVIVlUNES DÊ 20 A 40
OOO HAB

ATTACHE

ATTACHE PRINCIPAL

REDACTEUR

CTTACHE

TECHNICIEN PRINCIPAL DE 2E

rlasse

SIBLIOTHECAIRE PRINCIPAL
qSSISTANT DE CONSERVATION
TRINCIPAL DE 1re clâsse

SOUgTOTAL DRH

ÊNTRETIEN

SOUS-TOTAL DR}I
ÊNTRETIEN

TOTAI- DRH
ETAT-CIVIL / AFFAIRES
BENERALES

ETA-T-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETA -CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETA -CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETA'|-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

FTA'f-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETAI.CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETAI-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETAT-CIVIL i AFFAIRES
GENERALES

ElAI-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

ETAI-CIVIL / AFFAIRES
GENERALES

.TOTAL EC/AG

iECRETARIAT GENERAL

DIRE]CTION GENERALE

DIRE:CTION GENERALE

DIRE:CTION GENERALE

SECFIETARIAT GENERAL

SECFIETARIAT GENERAL

SÊCFIETARIAT GENERAL

TOTAL SG

COMTIIUNICATION

COIVMUNICATION

COlVMUNICATION

TOTAL SG

BIBLIOTHEQUE
BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE



332-13

332-1,4

cDt

332-1,4

cDt

1

,|

0,L5

0,4

J.

0,L5

0,5

0,53

0,63

o,8

J.

L

0,8

0,8

L

t

J.

L

L

L

12r4

1

o,8

L

0,5

1

7

o,8

0,8

1

1

4,7

'eSponsable annexe gravière

Agent d'accueil et administratif

Agent d'accueil et administratlf

Assistante de direction administrative et
:omptable

lssistant de conservation

igent de biblaothèque secteur jeunesse

agent de bibliothèque

agent d'entretien

qgent d'accueil et administratif

Agent d'accueil et cornptable

actotum

enseignant artistique - formation musicale

enseignant artistique N4Ao

enseignant anistique - flûte à bec - intervention
EHPAD

3nseignant artistique - chant chorale

lnseignant artistique - danse

:nseignant artistique - danse

:nseignant anistique saxophone

enseignant anistique 1lûte traversière

enseignant artistique hautbois / FN/

enseignant anistique trombonne, tuba

snseignant artistique trompette et cor

3nseignant artistique percussions

CULTURELLE

CULTURELLF

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

CI.JLTURELLE

CULTURELLE
CULTURELLE
CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

TECHNIQUE

CULTURÊLLE

ADMINISTRATIVE

ADIVINISTRATIVE

TECHNIQUE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

L

L

l_

l_

7

1

1

1

T

I

L

L

14

L

L

L

7

L

1,

t

1

LTC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC

1TC
1TC
1TC

1TC

1TC

1TC

14

1TC
1 TNC
28t35

1tL

1 TNC
17,5/35

1TC

1 TNC
3120

1TC

1 TNC
8120

1TC
1 TNC
1,6120

1 TNC
3t20

1TC

1TC

1TC
20120

1 TNC
1,O,5120

1 TNC
74120

1 TNC
1,2,5120

1

1

1,

L

L

1,

1,

L

1,

L

1,

7

74

7

0,8

7

0,5

7

0,15

J.)

o,4

7

0,8

0,15

t

7

7

0,53

0,7

0,63

B

B

c

c

L

B

c
B

B

c

c

c

c

c

c

B

B

B

B

B

B

B

B

B

B

B

\SSISTANT DE CONSERVATION
)RINCIPAL DE 2e classe

ADJOINT ADMINISTRATIF PPAL
2ème CLASSE

ADJOINT ADIVINISTRATIF PPAL
lère CLASSE

ADIVINISTRATIF PPAL
CLASSE

ISTANT DE CONSERVATION

NT DU PATRIMOINÊ
ANT DE CONSERVA

ADJOINT DU PATRIMOINE
PRINCIPAL DE 2e classe
ADJOINT DU PATRIIVOINE
PRINCIPAL DE 2e classe

ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2ème
OLASSE

CDJOINT ADN/INISTRATIF

ADJOI\T AD\,4INISTRATIF PPAL
1ère CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE

ASSISTANT D'ENSEIG NE]\i ÊNT
PRINCIPAL DE Lre classe

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT

ASSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
TRINCIPAL DE 1re classe

ASSISTANT D'ENSEIG NEI\,4 ENT
TRINCIPAL DE 1re classe

\SSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
)RINCIPAL DE 1re classe

\SSISTANT D'ENSEIGNEMENT

ASSISTANT D'ENSEIGNEIV]ENT
PRINCIPAL DE l-re classe

ASSISTANT D'ENSEIG NEl\,4 ÊNT
PRINCIPAL DE 1re classe
ASSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
PRINCIPAL DE Lre classe
ASSISTANT D.ENSEIG NEI\iI ENT
DRINCIPAL DE 1re classe
ASSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
)RINCIPAL DE 1re cIaSSe

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTH UE

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTH
BIBLIOTH E

BIBLIOTH E

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE

BIBLIOTHEQUE

TOTAL BIA
CMD

ADIVINISTRATIF

ADMINISTRATIF

ADI\IINISTRATIF

COLLECTIFS

COLLECTIFS

COLLECTIFS

COLLECTIFS

COLLECTIFS

COLLECTIFS

COLLECTIFS

HARMONIE

HARIVONIE

HARMONIE

HARIV]ONIE

HARMONIE

HARIVlONIE



?22-1 A

332-14

332-L4

332-14

332-13

0,75

7

0,75

0,2

0,93

6199

1

1

0,4

enseignant artistique violoncelle 1

enseignant anisilque alto 0,2

L

0,93

o,2

15,3(l

L

1

L

L

J.

7

6

:nseignant artistique clarinette

:nseignant artistique guitare

3nseignant anisÛque piano

3nseignant artistique piano

enseignant artistique accompagnement

snseignant anistique basse electrique

enseignant musiques anciennes clavecin

enseignant anistique alto violon

lnseignant artistique violon

3nseignant artistique contrebasse

iesponsable du service police

)olicier
5olicier

)olicier

Policier
Policier
Policier - adioint chef de service

Policier - Maître Chien

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

CULTURELLE

SÉcURITÉ

SÉcURITÉ
SECURITE
SECURITE

SECURITE

SECURITE
SECURITE
SÉCURITË

SÉcURITÉ

L

1,

1,

I

1

t3

1

t
1
!
I
1,

7

7

1

9

1 TNC
rst20

1- TC

1TC

1TC

1 TNC
al20

1 TNC
15120

1 TNC
4120

1TC

1 TNC
4t20

1TC

1 TNC
18,5/20
1 TNC
4120

2S

1TC
1TC
1TC
1TC

1TC

l- Tc
1TC
1TC

1TC

I

0,75

1

7

1

0,4

0,75

0,2

t

o,2

7

nôa

o,2

21,09

i.

7

3,

L

L

L

L

3,

7

9

B

B

B

a

B

B

B

B

B

B

B

B

c
(.
c

c

c
c
c
c

CSSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
)RINCIPAL DE 1re classe

ASSISTANT D'ENSÉIGNEMENT
TRINCIPAL DE l"re classe

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT
PRINCIPAL DE 1re classe

ASSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
PRINCIPAL DE lre classe
ASSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
PRINCIPAL DE 1Te cIasSE

ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT
PRINCIPAL DE lTe CIASSE

\SSISTANT D'ENSEIGNEIVENT

CSSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
>RINCIPAL DE l-re classe

\SSISTANT D'ENSEIGNEMENT
)RINCIPAL DE 1re classe
\SSISTANT D'ENSEIGNEIVlENT
TRINCIPAL DE lre classe

{SSISTANT D'ENSEIGNEIVENT
)RINCIPAL DE 2e classe
CSSI SÎANT D' ENSEI G NE I\,I E NT
TRINCIPAL DE 2e classe

Chef de service de PlVl

Briqadier Chef Principal

Briqadier Chef Principal

Gardien - Briqardier

Gardien - Brigardier

Gardien - Briqardier

Gardien - Briqardier

Gardien - Briqardier

Gardien - Briqardier

HARMONIE

F'OLYPHONIES

POLYPHONIES

POLYPHONIES

POLYPHONIES

POLYPHONIES

POLYPHONIES

CORDES

CORDES

CORDES

CORDES

CORDES

ÎOTAL CilD
POLICE MUNICIPALE
POLICE MUNICIPALE

POLICE I\,lUNICIPALE

POLICE IV]UNICIPALE
POLICE I\,4UNICIPALE

POLICE iVIUNICIPALE

POLICE IVlUNICIPALE
POLICE IVlUNICIPALE
POLICE I\,lUNICIPALE

POLICE I\,4UNICIPALE

TOTAL PIII

",i"r, , ilt"È{,:;-i'



IV- ANNEXES IV
B9

GRADES OU EMPLOTS (1)

des seruices

CATEGORIES

EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECÎIFS POURVUS SUR EMPLOIS BUDGETAIRES
EN ETPT (,I)

EMPLOIS
PERMANENTS

À TEMPS
COMPLETI

1

ÈMtsLUI5
PERMANENTS
À TEMPS NoN

COMPLETE
0

TOTAL

I
AGENTS

TITULAIRES

1

AGENTS NON
TITULAIRES

I
0

TOTAL

âdjoinl des 1 0 I I 0
seruiæs lechniques

C
E

'7

1

I
1,3 8.3

E
6.1

0

'7.1
Adjoint administratif principal de 2ème classe c t2 0 l2 9,6 2 I t,6
Adjoint âdminislralif principal de 1ère classe C t7 0 l7 15,6 0 15,6
Rédacteur B 4 0 4 2,8 t 3,8

de B 2 0 2 2 0 2
Rédâcteur principal de 1ère clâsse B I 0 0

t0 0 l0 ,7
2 9

2 0 2 2 0 2

Adjoint
I

C
E

2l
I

3,22

0

24.22

0E
20.02

0I
9,8

0

ta Rl
Adjoinl technique p.inclpal 2ème classe C 24 0.5 24.5 2.5 23,8
Adjoint technique principal 1èrè classe c l8 0 l8 l6 t7
Agent de maîtrise C 4 0 4 4 0 4
Agent de maîtrise princlpal c 0 I 0 I

B 2 0 2 I 0 I
2ème classe B ) 0 2 2 0 2

B 2 0 2 2 0 2
lngénieur 2 0 2 2 0 2
lngénieur principal

ATSEM
I

c l3

I 0E
0

E
13

I
7,8

0I
6,7 t4,s

ATSEM p.incipal 1ère classe

APS

CI
B

'1

I
2

0

0

'1

E
2

6,'7E
2

0I
0

6,'7

I
2

APS 2ème classe B 4 0 4 4
classe1 B 6 0 6 5 0 5

c

2I
I

E 2 2E
I 0

2

Adjoint du patrimoine 2ème classe C 2 0 2 2 0 2
adjoinl du patrimoine 1ère classe c 0 0 0 0 0 0
Assislânt de conseruâlion B 4 0 4 4
Assistant de conserualion 2ème classe B 0 0,8 0 0,8

de conseruation B 0 0 I
principal

0 0 I

B l,l3 2.t3 2.13 2.t3
ar{istique

B 0 I. t3 l, l3 l.l-) 0,93 2.06
arlistiqle principal'lèreAssistanl B l0 4.53 14.53 10.9 3,93 r 4.83

Professeur d'enseignemenl artislique de classe normàle 0 0 0 0 0 0
Professeur d'enseignement arlistique hors classe

I
B

0E
0

I
0

I
I

I

principal 2ème B 2 0 2 2 0 2
principal 1ère classe

de police

BI
C

I 0

0

0E
6

E
4

0E
0

0

I
4

principal de police c 2 0 2 0
police

I.

B II I
0

II 0 E
+c+d+e+

++++++ 20r I l,8l 2l l.8l 170,75 37,99 20E,74

89 - ETAT DU PERSONNEL 01t01t2025

(2) CarëqorÉs A A ou C.

%)FésedlôaoilEdelà.^ée.(ex CDOde6nos.recrurementàntsannée)corêsFondâO4LtpI(0s.6/12).
(5'!a'erenlole emdorsdohrleEnrsronsrecotespondenlpasàùnÈdredempl;ie,islarr..eqpt;sspéûiq;es,'egr6pôrtdnctelJglerdetatorn,B4-s3du26tdnv€,198.elc.



IVIV - ANNEXES
B9ANNEXES PATRIMONIALES - ETAT DU PERSONNEL AV 0110112025

D1.{ - ETAT DU PERSONNEL AU O1/O

AGENTS NON TITULAIRES EN FONCTION AU O1/01/N

administratif

CATEGORIES (1)

C

SECTEUR (2)

Admihistrâtif

REMUNERATION (3) CONTRAT

lndice (8)

366

Euros
du

contrat (4) contrat

332-13

2 Adioint administratifs principal de 2ème classe 2 C Administratil 366 2-14

I 0 adioints techniques 10 C technique 366
332-14 I 332-
l3 CDD

I adtoints techniques principal de 2ème classe 3 C technique 366
i32-t4 I 332-
l3 CDD

I adioint technique principal de 1ère classe I C technique 366
)32-14 I 332-
13 ]DD

1 animateur I B animation 377 332-12 ]DI

3 assistants d'enseignement artistique 3 B culturel 377 332-t4 ]DD

2 assistants d'enseignement artistique 2 B culturel
440 et

377 332- I 0 CDI

I assistant d'enseignement artistique principal de 2ème

classe I R culturel
440 et

377 \32-t3 CDD

6 assistants d'enseignement artistique principal de lère
:lasse 6 R culturel

440 et
377

t3z-t4 I 332-
l3 :DD

I assistânt de conseryation B culturel t32-13 ]DD

7 ATSEM 7 C médico social 366 l3 ]DD

attachés 2 Administratif 395 332-14 ]DD

El'APS 3 B sportive 375 332-t4 CDD

I rédactcur

I collaborateur dc cabinet

ffi
B Administratil

ffiffi
195

ffi
747

332-t4

ffi€ffi
333- I _333-
l0

CDD

CDD

I ingénieur I s40 J32-24 ]DD

I 4t9 332-24 ]DD

des APS 4 C

132-73-
v332-23-2 ]DD

éducateurs des APS ) B 373
332-23-
I t332-23-2 CDD

nts d'anitnation 7l C 366 332-23-l CDD

I C 366 \32-23-l CDD

I aoprentis I

TOTAL GÊNERAL 129

(1) CATEGORIES: A B et C.
(2) SECTEUR ADM AdministraU.
TEcH lechn que.
URB Urbanrsme (dont aménâsemenl !.barn).

MT Méd corechhique.

CULT Cullurel ANIM : Arrmâron. PoL Pohce.
PoMP Sapeurs-pompiers.

iaicorlnef MoùldJ corkàllcodeoenèràloelalon.ilônpuDLque-cGFPl

332-14 : Vacance lemporaire d un enplol
isi-a'1" eu**uau""aredemploiaderonc[onnalressuscepiblesdassurerlesronclionscorespondânt

habilânts et gtoupements de conrnunes.€groupant mo ns de l5 000 habfânls

""reit"te"crno,an.*etabtissementsmentonnÉsàladlcleL.4 
povrlesemploisdontlaquotlédetempsdeÛâvailestrnléaeueà50%.

nÊ,r .kp n.mm; Ên nu:Ùré de loncl onnàre slaoia r è oàr l âJlot rè le '{onêle
ï;;:;d-è;"i;i;J;;.;;eL,. 

"e" ". "ppr"i." 
àe I en,cre , . r32. I àvec Jn àsenr corùac&er rer ro"ar dJ psrie o Lne dJ'ée de setu,ces puor cs de s { aas aJ mo ns

;;ri".;"i;";;""""",," parcours o,accès à lironct,on pubrque pe.sonnes en s,tuanon de hsndicap (cGFP âd. 1326 er 1.3s2).
'-"-i .;li l:ÈÀpu" 

"werieùrs 
de ta ronction plbtque te;ntori;te (;mplois tonctiônnels de dîectôn). 333-1-333-l 0 : collaborâteurc de cablnet

133J2 Collâbôrâteurs de groupes d'élus.

.o.l'"rroÛe".0"i",.'neep,ssù,lefondene{desd'tcles32/5 ll?_loeI33?-lldJCGFP
iif ôii,"mi"" ".pr, -" per mmmr oe r a rriu pulq,u r"t*.r " 

les âsen ts non tùhirs rcrutés su. le ron dement des adrcles 332-23 3 32-24 333- 1 à 3 33- I 0 et 333- 1 2


